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REPUBLIKA HRVATSKA — REPUBBLICA DI CROAZIA

OSNOVNA SKOLA JURJA DOBRILE — SCUOLA ELEMENTARE “JURAJ DOBRILA“

Stanka Pauleti¢a 8, Rovinj — Rovigno

Na temelju ¢lanka 70. Zakona o zastiti na radu (“Narodne Novine” br. 74/14, 118/14, 154/14,
94/18, 96/18), Osnovna Skole ,Jurja Dobrile“ — Scuola elementare ,,Juraj Dobrila®, OIB:
59014650230, zastupana po ravnatelju Marinu Mihovilovic¢u, prof., dana 1. rujna 2023. g.

donosi

ODLUKU
o imenovanju povjerenika radnika za zaStitu na radu

Ovom se odlukom Ana Pranji¢, zaposlena na radnom mijestu uciteljice hrvatskog jezika,
imenuje povjerenikom radnika za zastitu na radu u Osnovnoj $koli Jurja Dobrile, Rovinj.

Prava i obveze povjerenika radnika za zastitu na radu su sljedece:

na radu te pratiti primjenu pravila, mjera, postupaka i aktivnosti zastite na radu.

(2) Povjerenik radnika za zastitu na radu ima pravo:

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7)
8)

9)

podnositi poslodavcu prijedloge vezane uz donosenje odluka iz zaStite na radu,
zahtijevati od poslodavca da poduzme odgovarajue mjere u svrhu smanjenja i
otklanjanja rizika,

podnositi prituzbe tijelima nadleZznim za zastitu na radu,

sudjelovati s poslodavcem u planiranju unapredivanja uvjeta rada, uvodenja nove
tehnologije, uvodenja novih kemikalija i bioloskih $tetnosti u radni i proizvodni proces
te poticati poslodavca i1 njegove ovlaStenike na provedbu zastite na radu,

biti obavijeSten o svim promjenama koje utjecu ili bi mogle utjecati na zastitu na radu
izvrsiti uvid i koristiti dokumentaciju poslodavca iz zastite na radu,

primati primjedbe radnika u vezi s primjenom pravila zaStite na radu te ih prenositi
poslodavcu ili njegovom ovlasteniku,

izvijestiti nadleZnog inspektora i specijalistu medicine rada o svojim zapaZanjima,
odnosno zapaZanjima radnika,

prisustvovati inspekcijskim pregledima i ocitovati se na ¢injeni¢no stanje koje utvrdi
nadlezni inspektor,

10) pozvati nadleznog inspektora, kada ocijeni da su ugrozeni sigurnost i zdravlje radnika,

a poslodavac propusta ili odbija provoditi potrebnu zastitu na radu,

11) osposobljavati se za obavljanje poslova povjerenika radnika za zastitu na radu,



12) stalno prosirivati i unapredivati znanje te pratiti i prikupljati obavijesti od vaZznosti za
svoj rad,

13) staviti prigovor na inspekcijski nalaz,

14) svojim djelovanjem poticati radnike na provedbu zastite na radu,

15) obavjesc¢ivati radnike o provedbi zastite na radu.

Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja, a biti ¢e objavljena na sluzbenoj internet stranici
Skole 1 oglasnoj ploci skole.

KLASA: 115-01/23-01/02
URBROJ: 2171-01-16-01-23-01

Ravnatelj:

Marin Mihovilovi¢, prof.
Dostaviti:

1) Dosje radnika
2) Pismohrana, ovdje



