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REPUBLIKA HRVATSKA — REPUBBLICA DI CROAZIA
OSNOVNA SKOLA JURJA DOBRILE — SCUOLA ELEMENTARE “JURAJ DOBRILA*
Stanka Pauleti¢a 8, Rovinj — Rovigno

Temeljem odredbi Zakona o radu ("Narodne novine", broj 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46/23,
64/23), clanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 1 srednjoj Skoli ("Narodne
novine", broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,
7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23), Osnovna Skola Jurja Dobrile — Scuola
elementare ,,Juraj Dobrila“, Rovinj - Rovigno raspisuje

NATJECAJ
ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA NA RADNOM MJESTU

OPERATIVNI DJELATNIK/ICA ZA SIGURNOST I CIVILNU ZASTITU

1 izvrsitelj/ica, na neodredeno, puno radno vrijeme (40 sati tjedno)

Opéi i posebni uvjeti: Kandidati, uz op¢i uvjet za zasnivanje radnog odnosa, sukladno op¢im
propisima o radu, moraju ispunjavati i posebne uvjete propisane ¢lankom 105. 1 106. Zakona
o odgoju i1 obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11,
5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23) i
clankom 6.a Pravilnika o djelokrugu rada tajnika i administrativno tehni¢kim i pomoénim
poslovima koji se obavljaju u osnovnoj skoli (,,Narodne novine* br. 40/14, 71/25).

Na natjecaj za radno mjesto operativnog djelatnika za sigurnost 1 civilnu zastitu se moze javiti
osoba koja ima:

- zavrSenu CetverogodiSnju srednju Skolu (SSS, razina 4.2 prema HKO)

- zavrSen program obrazovanja za stjecanje djelomic¢ne kvalifikacije operativni
djelatnik/ica za sigurnost i civilnu zastitu u odgojno-obrazovnim ustanovama (iznimno,
poslove operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu zaStitu moZe obavljati i osoba koja
nema zavrSen Program osposobljavanja, ali ga je duZna zavrSiti u roku od 6 (Sest)
mjeseci od dana zasnivanja radnog odnosa na tom radnom mjestu, u suprotnom radni
odnos prestaje istekom zadnjeg dana roka za stjecanje Programa obrazovanja.)

Opis poslova

Operativni djelatnik/ica za sigurnost i civilnu zastitu u odgojno-obrazovnim ustanovama
obavlja sljedece poslove:
- nadzire kontrolu pristupa u Skolsku ustanovu, nadzire 1 osigurava Skolsku imovinu 1
prostor,
- sudjeluje u organizaciji 1 provedbi osnovnih mjera civilne zaStite te obavlja poslove
odrZavanja objekta Skole 1 njezina okoli3a,
- suraduje s nadleznim sluzbama (vatrogasci, hitna pomo¢, civilna zastita) u slucaju
izvanrednih situacija,



sudjeluje u edukacijama i podizanju svijesti ucenika i zaposlenika o sigurnosnim
protokolima i postupcima u hitnim situacijama,

prati situacije u Skolskim prostorima i prijavljuje nadleZznim osobama ponasanja koja
mogu ugroziti sigurnost i dobrobit ucenika, zaposlenika i posjetitelja,

suraduje s odgojno-obrazovnim 1 drugim radnicima i ravnateljem Skole u pruzanju
podrske sigurnosti i dobrobiti ucenika,

obavlja i ostale poslove sigurnosti i civilne zastite koji proizlaze iz godi$njeg plana i
programa rada Skole i drugih propisa.

Radni odnos u Skoli ne moZe zasnovati osoba koja je pravomoéno osudena za neko od
kaznenih djela niti osoba protiv koje se vodi kazneni postupak za neko od kaznenih djela
navedenih u ¢lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli.

Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (,,Narodne novine*, broj 82/08, 69/17),

na natjecaju ravnopravno mogu sudjelovati kandidati oba spola.

Svi izrazi koji se koriste u tekstu natjecaja, a imaju rodno znacenje, bez obzira jesu li koristeni

u muskom ili Zenskom rodu, obuhvacdaju na jednak nacin i muski i zenski rod.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati. Nepotpisane prijave nece se razmatrati.

Osim adrese 1 broja telefona, u prijavi je potrebno navesti 1 adresu elektronicke poste na koju
¢e kandidatu biti dostavljena obavijest o datumu i vremenu procjene odnosno testiranja,

podrucju provjere te rezultatima natjecaja.

Uz pisanu prijavu na natjecaj, kandidati trebaju priloziti (u preslici):

zivotopis,

dokaz o stecenoj stru¢noj spremi

dokaz o drzavljanstvu,

uvjerenje nadleznog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak (ne
stariji od 6 mjeseci) - dokaz o nepostojanju zapreke iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju 1
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

dokaz o pohadanju ili zavrSenom Programu obrazovanja za stjecanje djelomicne
kvalifikacije operativni djelatnik/ica za sigurnost i civilnu zaStitu u odgojno-obrazovnim
ustanovama (iznimno, poslove operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu zastitu moze
obavljati 1 osoba koja nema zavrSen Program osposobljavanja, ali ga je duZna zavrSiti u
roku od 6 (Sest) mjeseci od dana zasnivanja radnog odnosa na tom radnom mjestu, u
suprotnom radni odnos prestaje istekom zadnjeg dana roka za stjecanje Programa
obrazovanja.)

elektronic€ki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje.

Sukladno odredbama Zakona o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih struénih
kvalifikacija (NN 82/15, 70/19, 47/20, 123/23) za diplome (dokaz o steCenoj struc¢noj spremi)
steCene u inozemstvu potrebno je priloziti dokaz o priznavanju inozemne obrazovne

kvalifikacije 1 dokaz o priznavanju inozemne struc¢ne kvalifikacije u Republici Hrvatskoj.



Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama
1 ispunjavaju uvjete natjecaja, duzni su pristupiti procjeni odnosno testiranju.

Za kandidata koji ne pristupi testiranju smatra se da je povukao prijavu i viSe se ne smatra
kandidatom.

Podrucje provjere, pravni i drugi izvori za pripremu kandidata za testiranje, vrijeme i mjesto
odrzavanja testiranja biti ée objavljeni na Internet stranicama Skole ili dostavljeni kandidatu
elektroni¢kom postom.

Nepotpune i nepravodobne molbe nece se razmatrati.
Osobe koje podnesu nepravodobne ili nepotpune prijave na natjecaj ili ne ispunjavaju formalne
uvjete natjecaja ne smatraju se kandidatom prijavljenim na natjecaj.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno c¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji 98/19, 84/21), ¢lanku 48. f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne novine* broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba i invaliditetom (,,Narodne novine*“ broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) te ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (,,Narodne novine* broj 84/21), duzne su u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pravo
1 uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost
u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno odredbama ¢l. 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji ("Narodne
novine", broj 98/19, 84/21) duzni su prilikom prijave na natjecaj slijediti odredbe ¢l. 103. st. 1.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji glede
prilaganja potrebne dokumentacije. Upute o navedenom nalaze se na poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A 11javanje/POPIS
%20DOKAZA%20ZA%200STVARIVANJE%20PRAVA%20PR1%20ZAPO%CS5%A0LJA

VANJU.pdf

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapos§ljavanju sukladno odredbama ¢l. 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne Novine®, br. 84/21) duZni su prilikom
prijave na natjecaj slijediti odredbe €l. 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata glede prilaganja potrebne dokumentacije. Upute o navedenom nalaze se na poveznici:
Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju- Zakon o civilnim stradalnicima
iz DR

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju, sukladno ¢l. 48.f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne novine", ““ broj 33/92, 77/92,27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 1 98/19), uz prijavu na oglas duzan je, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto
pravo.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapos§ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji 1 zapoSljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine, broj


https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na oglas duzan je, pored dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Kandidati prijavom na javni natjecaj pristaju da se njihovi podaci obraduju samo u obimu i
samo u svrhu provedbe natjecaja, od strane ovlastenih osoba za provedbu natjecaja. Osnovna
Skola Jurja Dobrile, dostavljene podatke kandidata obraduje u skladu s odredbama pozitivnih
propisa koji ureduju zastitu osobnih podataka. Dostavljeni podaci obradivat ¢e se u svrhu
provodenja natjecaja radi zasnivanja radnog odnosa i u druge se svrhe neée koristiti.

O rezultatima natjeCaja kandidati ¢e biti obavijeSteni pisano ili elektronskim putem u
zakonskom roku.

Natjecajna dokumentacija moze se podic¢i u tajniStvu Skole u roku od mjesec dana nakon
zavrSetka natjeajnog postupka.

Izabrani kandidat dostavit ¢e Skoli, prije potpisivanja ugovora o radu, sve dokumente u
originalu ili ovjerenoj preslici istih. Prilikom sklapanja ugovora o radu ugovara se probni rok.

Rok za podnosenje prijava je od 6. listopada 2025. g. do 14. listopada 2025. godine.
Pismene prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se poStom na adresu:
OS Jurja Dobrile — SE ,,Juraj Dobrila“

Stanka Pauletic¢a 8

52210 Rovinj - Rovigno
s naznakom ,, ZA NATJ ECAJ "

Ravnateljica

Tamara Perkovié, prof.

U Rovinju, 6. listopada 2025. g.

KLASA: 112-04/25-01/22
URBROJ: 2171-01-16-01-25-03



